
รายงานผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคลประจ าปีงบประมาณ พ.ศ.2566 
ชื่อหน่วยงาน องค์การบริหารส่วนต าบลทุ่งเตาใหม ่

อ าเภอ บ้านนาสาร  จังหวัด  สุราษฎร์ธาน ี
 
1) ข้อมูลผลการบริหารและพัฒนาทรัพยากรบุคคล 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได ้

๑ การจัดท าแผนอัตราก าลัง ๓ ปี จัดท าแผนอัตราก าลัง 
๒๕๖๗ – ๒๕๖๙ 

ประกาศใช้ไปเมื่อวันที่ 
๑ ตุลาคม ๒๕๖๖ 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

๒ แต่งตั้งคณะกรรมการสรรหาและ
เลือกสรรพนักงานจ้าง 

ด าเนินการสรรหา
พนักงานจ้าง ต าแหน่ง 
พนักงานขับ
เครื่องจักรกลเบา 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๖ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

๓ จัดท าแผนพัฒนาบุคลากรประจ าปีและ
การด าเนินการตามแผนให้สอดคล้อง
กับแผนอัตราก าลัง 

จัดท าแผนพัฒนา
บุคลากร ประจ าปี 
พ.ศ. ๒๕๖๗ – ๒๕๖๙ 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ สิงหาคม ๒๕๖๖  

๔ ก าหนดเส้นทางการพัฒนาบุคลากร 
เพ่ือเป็นกรอบในการพัฒนาบุคลากรใน
แต่ละต าแหน่ง 

มีการพิจารณาส่ง
บุคคลเข้ารับการอบรม
ตามแผนพัฒนา
บุคลากร 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

๕ ด าเนินการประเมินผลพนักงาน ตาม
เกณฑ์มาตรฐานก าหนด 

ด าเนินการประเมินผล
พนักงานตามเกณฑ์
มาตรฐานก าหนด 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

 



 

ที ่ โครงการ / กิจกรรม 
ผลการด าเนินการ งบประมาณ 

ที่ได้รับการจัดสรร 
งบประมาณที่ใช้ 

ระยะเวลา 
ในการด าเนนิการ 

หมายเหตุ 
ด าเนินการแล้วเสร็จ ไม่สามารถด าเนินการได ้

๖ ด าเนินการประเมินความพึงพอใจของ
บุคลากร 

มีการด าเนินการร้อย
ละ ๙๐ พึงพอใจด้าน
สิทธิ สวัสดิการ
ความก้าวหน้า 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๓๐ กันยายน ๒๕๖๖  

๗ ประชาสัมพันธ์และเผยแพร่
ความก้าวหน้าในสายอาชีพให้บุคลากร
ทราบ 

ประชาสัมพันธ์และ
เผยแพร่ความก้าวหน้า
ในสายอาชีพให้
บุคลากรทราบ 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

๘ ด าเนินการบันทึก แก้ไข ปรับปรุง 
ข้อมูลบุคลากรท้องถิ่นแห่งชาติให้
ถูกต้อง ครบถ้วนและเป็นปัจจุบัน 

ได้ด าเนินการบันทึก 
แก้ไข ปรับปรุง ข้อมูล
บุคลากรท้องถิ่น
แห่งชาติ ให้ถูกต้อง
ครบถ้วนและเป็น
ปัจจุบัน 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 

๙ จัดให้มีกระบวนการประเมินผลการ
ปฏิบัติราชการอย่างเป็นธรรมและ
เสมอภาค 

ได้ด าเนินการจัดท าให้
มีกระบวนการ
ประเมินผลการปฏิบัติ
ราชการอย่างเป็นธรรม
และเสมอภาค 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ครั้งที่ ๑ เมษายน 
๒๕๖๖ 
ครั้งที่ ๒ ตุลาคม 
๒๕๖๖ 

 

๑๐ จัดให้มีการพัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคลากรและสภาพแวดล้อมการ
ท างาน 
 

ได้ด าเนินการจดัให้มีการ
พัฒนาคุณภาพชีวิตของ
บุคลากรและ
สภาพแวดล้อมการท างาน 

- ไม่ใช้งบประมาณ ไม่ใช้งบประมาณ ๑ ตุลาคม ๒๕๖๕ – 
๓๐ กันยายน ๒๕๖๖ 

 



 

2) ข้อมูลสถิติอัตราก าลังจ าแนกตามประเภทต าแหน่ง 

ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

ต าแหน่งประเภทบริหารท้องถิ่น 
๑ นักบริหารงานท้องถิ่น (ปลัด อบต.) (๐๐) กลาง ๑ ๑  

ต าแหน่งประเภทอ านวยการท้องถิ่น 
๒ หัวหน้าส านักปลัด (นักบริหารงานทั่วไป) ต้น ๑ ๑  
๓ ผอ.กองคลัง (นักบริหารงานการคลัง) ต้น ๑ ๑  
๔ ผอ.กองช่าง (นักบริหารงานช่าง) ต้น ๑ ๑  
๕ ผู้อ านวยการศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก - ๑ ว่าง  
ต าแหน่งประเภทวิชาการ 
๖ นักวิชาการตรวจสอบภายใน ปก./ชก. ๑ ว่าง  
๗ นักจัดการงานทั่วไป ปก./ชก. ๑ ๑  
๘ นักทรัพยากรบุคคล ปก./ชก. ๑ ๑  
๙ นักวิเคราะห์นโยบายและแผน ปก./ชก. ๑ ๑  
๑๐ นักวิชาการศึกษา ปก./ชก. ๑ ๑  
๑๑ ครู คศ.๒ ๑ ว่าง  
๑๒ นักวิชาการเงินและบัญชี ปก./ชก. ๑ ๑  
๑๓ นักวิชาการพัสดุ ปก./ชก. ๑ ๑  
๑๔ วิศวกรโยธา ปก./ชก. ๑ ว่าง  
ต าแหน่งประเภทท่ัวไป 
๑๕ จพง.ป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย ปง./ชง. ๑ ว่าง  
๑๖ เจ้าพนักงานธุรการ ปง./ชง. ๑ ว่าง  



ที ่ ประเภทต าแหน่ง ระดับ 
กรอบอัตราก าลัง 

(จ านวน) 
การครองต าแหน่ง 

(จ านวน) 
หมายเหตุ 

๑๗ เจ้าพนักงานพัสดุ ปง./ชง. ๑ ว่าง  
๑๘ เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ ปง./ชง. ๑ ๑  
๑๙ นายช่างโยธา ปง./ชง. ๑ ๑  
๒๐ นายช่างไฟฟ้า ปง./ชง. ๑ ว่าง  
พนักงานจ้างตามภารกิจ 
๒๑ ผู้ช่วยนักวิเคราะห์นโยบายและแผน - ๑ ๑  
๒๒ ผู้ดูแลเด็ก - ๑ ๑  
๒๓ ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ - ๑ ๑  
พนักงานจ้างผู้เชี่ยวชาญพิเศษ 
 - - - -  
พนักงานจ้างท่ัวไป 
๒๔ คนงานทั่วไป - ๓ ๓  
๒๕ นักการภารโรง - ๑ ๑  
๒๖ ยาม - ๑ ๑  
๒๗ พนักงานขับเครื่องจักรกลขนาดเบา - ๑ ๑  

 ๒๙ ๒๑  

 
 
 
 
 
 
 



3) ข้อมูลสถิตจิ านวนผู้เข้ารับการฝึกอบรมหรือพัฒนาทรัพยากรบุกคล 
ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 

๑ โครงการอบรมสัมมนาหลักสูตร “การเพ่ิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บภาษีที่ดินและสิ่งปลูก
สร้าง และภาษีป้าย การน าบัญชีราคาประเมิน
ที่ดิน สิ่งปลูกสร้างและห้องชุด มาใช้ค านวณหา
มูลค่าฐานภาษีในการจัดเก็บภาษี ปี ๒๕๖๖ 
 

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔ – ๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

๒ ๑.นางจิรานันต์  นุ่มนวล  
ต าแหน่งเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
๒.นางสาวโชติการ นุ่มนวล ต าแหน่ง 
ผู้ช่วยเจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๓.๙๐๐ บาท 

๒ โครงการอบรมสัมมนาหลักสูตรเชิงปฏิบัติการ 
“การปิดบัญชี การบันทึกบัญชี การท างบ
การเงินและรายงานการค านวณค่าเสื่อมของ
หน่วยงานภายใต้สังกัด (บัญชีลูก) ตาม
มาตรฐานการบัญชีภาครัฐ และนโยบาลการ
บัญชีภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๕ 

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔ – ๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

๒ ๑.นางสุชาดา  เรืองมาก  
ต าแหน่งนักวิชาการเงินและบัญชี 
๒.นางสาวอุราภรณ์  ตรียวง 
ต าแหน่ง ผู้อ านวยการกองคลัง 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๔.๙๐๐ บาท 

๓ โคงการอบรมสัมมนาหลักสูตร “เทคนิคการ
จัดท าขอบเขตของงาน (Terms of 
Reference : TOR) การก าหนดรายละเอียด
คุณลักษณะเฉพาะพัสดุที่จะซื้อจะจ้าง 
คุณสมบัติของผู้เสนอราคา และหลักเกณฑ์และ
วิธีการก าหนดราคากลางงานก่อสร้าง การ
พิจารณาผลการจัดซื้อจัดจ้างของคณะกรรมการ 
และการปฏิบัติหน้าที่ของคณะกรรมการตรวจ
รับพัสดุ พร้อมค าพิพากษาคดีจัดซื้อจัดจ้างตาม
พระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างฯ พ.ศ. ๒๕๖๐ 

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๔ – ๖ พฤศจิกายน 
๒๕๖๕ 

๔ ๑.นางสาวิตรี วิเชียรเชื้อ ต าแหน่ง 
นักวิชาการพัสดุ 
๒.นางสาวเกศินี  แก้วสะอาด 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
๓.นางสาวลักขณา  มากบุญ 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน 
๔.นางสาวรัชนี  ไกรสิทธิ์ ต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษา 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๓.๙๐๐ บาท 

 
 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
๔ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “การบันทึกบัญชี

สถานศึกษา และเทคนิคกรตรวจสอบงบ
การเงินของสถานศึกษาในฐานะผู้บริหารที่
ก ากับดูแลสถานศึกษา ตรวจสอบภายในหรือผู้
มีหน้าที่ตรวจสอบการเงินของสถานศึกษา” 

โรงแรมวังใต้ อ าเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์
ธานี 

๒๗ – ๒๙ มกราคม 
๒๕๖๖ 

๒ ๑.นางสาวรัชนี  ไกรสิทธิ์ ต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษา 
๒.นางสาวทักษิณา  นาคดี ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๔.๕๐๐ บาท 

๕ โครงการฝึกอบรมเพ่ือพัฒนาศักยภาพการ
บริหารจัดการงบประมาณด้านการศึกษาตาม
ระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และ
การจ่ายเงินของสถานศึกษา 

โรงแรมอเล็กซานเดอร์ 
ถนนรามค าแหง แขวง
หัวหมาก เขตบางกะปิ 
กรุงเทพฯ 

๑๕ – ๑๗ กุมภาพันธ์
๒๕๖๖ 

๔ ๑.นางสาวเกศินี  แก้วสะอาด 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
๒.นางสาวลักขณา  มากบุญ 
ต าแหน่ง นักวิเคราะห์นโยบายและ
แผน 
๓.นางสาวรัชนี  ไกรสิทธิ์ ต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษา 
๔.นางสาวทักษิณา  นาคดี ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๔.๕๐๐ บาท 

๖ โครงการฝึกอบรมหลักสูตร “แนวทางการ
ประชุมสภาท้องถิ่นที่ถูกต้อง กรณีศึกษาจากค า
พิพากษาของศาล และการด าเนินการสอบ
ข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิดกับการใช้
มาตรการบังคับทางปกครองเจ้าหน้าที่ผู้ถูก
ค าสั่งชดใช้สินไหมทดแทน ตามแนวทาง ค า
พิพากษาศาลปกครอง ความเห็นคณะกรรมการ
กฤษฎีกาและหนังสือสั่งการที่เกี่ยวข้อง 

โรงแรมอินฟินิตี้ อ่าวนาง 
กระบี่ อ าเภอเมือง 
จังหวัดกระบี่ 

๑๗ – ๑๙ กุมภาพันธ์ 
๒๕๖๖ 

๑ ๑.นางสาวขวัญจิตต์  เพชรอนันตกุล 
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ 
ค่าลงทะเบียน ๔.๙๐๐ บาท 

 
 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
๗ โครงการอบรมหลักสูตร “การบันทึกบัญชีของ

หน่วยงานภายใต้สังกัด (รพสต./โรงเรียน/
ศพด./กิจการประปา/สถานธนานุบาล) ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นตามมาตรฐานบัญชี
ภาครัฐและนโยบายการบัญชีภาครัฐด้วย
โปรแกรม AUTO EXCEL”  

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑๗ – ๑๙ มีนาคม 
๒๕๖๖ 

๒ ๑.นางสาวรัชนี  ไกรสิทธิ์ ต าแหน่ง 
นักวิชาการศึกษา 
๒.นางสาวทักษิณา  นาคดี ต าแหน่ง
ผู้ดูแลเด็ก 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๔.๙๐๐ บาท 

๘ โครงการอบรมสัมมนาเพ่ือเพ่ิมประสิทธิภาพ
ด้านบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่นจังหวัดสุ
ราษฎร์ธานี ประจ าปี ๒๕๖๖ 

โรงแรมวังใต้ อ าเภอ
เมือง จังหวัดสุราษฎร์
ธานี 

๑๕ – ๑๖ กรกฎาคม 
๒๕๖๖ 

๑ ๑.นายสัมพันธ์  จุลภักดิ์ ต าแหน่ง 
นักทรัพยากรบุคคล 
ค่าลงทะเบียน ๑,๔๐๐ บาท 

๙ โครงการประชุมเชิงปฏิบัติการเพื่อพัฒนา
ศักยภาพพนักงานเจ้าหน้าที่ในการด าเนินการ
ภายใต้กฎหมายว่าด้วยการควบคุมโรคจากการ
ประกอบอาชีพและโรคจากสิ่งแวดล้อมและอนุ
บัญญัติที่เก่ียวข้อง 

ห้องจูปิเตอร์ ๔ – ๗ 
อาคารชาแลนเจอร์ อิม
แพ็ค เมืองทองธานี 
อ าเภอปากเกร็ด จังหวัด
นนทบุรี 

๒๖ – ๒๗ กรกฎาคม 
๒๕๖๖ 

๑ ๑.นางสาวขวัญจิตต์  เพชรอนันตกุล 
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ 
ค่าลงทะเบียน ๐ บาท 

๑๐ โครงการสนับสนุนการควบคุมการบริโภคยาสูบ
และเครื่องดื่มแอลกอฮอล์ ส าหรับภาคีเครือข่าย
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑๙ กรกฎาคม ๒๕๖๖ ๒ ๑.นางสาวขวัญจิตต์  เพชรอนันตกุล 
ต าแหน่ง ปลัดองค์การบริหารส่วน
ต าบลทุ่งเตาใหม่ 
๒.นางสาวเกศินี  แก้วสะอาด 
ต าแหน่ง หัวหน้าส านักปลัด 
ค่าลงทะเบียน ๐ บาท 

 
 
 
 
 



ที ่ โครงการ / หลักสูตร สถานที ่ ระยะเวลา จ านวนผู้เข้าร่วม (คน) รายละเอียด 
๑๑ โครงการฝึกอบรม”การปิดบัญชีและจัดท า

รายงานงบการเงินขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นด้วยระบบบัญชีคอมพิวเตอร์ (e-LAAS) 
ตามาตรฐานการบัญชีภาครัฐและนโยบายการ
บัญชีภาครัฐ ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ๒๕๖๖ 

โรงแรมไดมอนด์พลาซ่า 
จังหวัดสุราษฎร์ธานี 

๑ – ๓ กันยายน ๒๕๖๖ ๓ ๑.นางสาวอุราภรณ์  ตรียวง 
ต าแหน่ง ผอ.กองคลัง 
๒.นางสุชาดา เรืองรักษ์ ต าแหน่ง
นักวิชาการเงินและบัญชี 
๓.นางจิรานันต์  นุ่มนวล ต าแหน่ง 
เจ้าพนักงานจัดเก็บรายได้ 
ค่าลงทะเบียนคนละ ๕,๓๐๐ บาท 

 
ปัญหา / อุปสรรค 
…….. ไม่มีปัญหา /อุปสรรค…………………………………………………………………………………………………………………………… 
 
ข้อเสนอแนะ 
………ไม่มีข้อเสนอแนะ……………………………………………………………………………………………………………………………………… 


