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อําเภอ บ้านนาสาร   จังหวัดสุราษฎร์ธานี

องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่

รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายทัวไป

ประจําปีงบประมาณ  2558

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน
ส่วนตําบลทีควรได้รับตามระเบียบทีกําหนด(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 282,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานให้แก่พนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง ปลัด
อบต.1 อัตรา หัวหน้าสํานักงานปลัด อบต.1 อัตรา เจ้าหน้าทีวิเคราะห์
นโยบายและแผน 1 อัตรา บุคลากร 1 อัตรา นักวิชาการศึกษา 1 อัตรา
ตรวจสอบภายใน 1 อัตรา เจ้าหน้าทีบริหารงานทัวไป 1 อัตรา เจ้า
พนักงานธุรการ 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 2,000,280 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 2,796,840 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
134,640.-บาท
-ค่าตอบแทนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
110,160.-บาท
-ค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
1,209,600.-บาท
-ค่าตอบแทนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วนตําบล
86,400.-บาท
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินค่าตอบแทนสมาชิกสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 1,540,800 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เลขานุการนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล (ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินค่าตอบแทนเลขานุการ/ทีปรึกษานายกเทศมนตรี นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบล

จํานวน 86,400 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพิเศษให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบล
และรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล (ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนประจําตําแหน่งให้แก่นายกองค์การบริหาร
ส่วนตําบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตําบล (ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)

เงินค่าตอบแทนประจําตําแหน่งนายก/รองนายก จํานวน 42,120 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนให้แก่นายกองค์การบริหารส่วนตําบลและรอง
นายกองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ (ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินเดือนนายก/รองนายก จํานวน 514,080 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,225,520 บาท
งบบุคลากร รวม 5,022,360 บาท
งานบริหารทัวไป รวม 10,971,990 บาท

แผนงานบริหารงานทัวไป

ประมาณการรายจ่ายรวมทังสิน 24,858,506 บาท จ่ายจากรายได้จัดเก็บเอง  หมวดภาษีจัดสรรและหมวดเงินอุด
หนุนทัวไป แยกเป็น
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-ค่ารับรองในการต้อนรับบุคคลหรือคณะบุคคล
-ค่าเลียงรับรองในการประชุมสภาท้องถินหรือคณะอนุกรรมการหรือ
คณะกรรมการทีได้รับแต่งตังตามกฎหมายหรือตามระเบียบฯ
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 4 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายเกียวกับการรับรองและพิธีการ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่าย ดังนี
-ค่าเย็บหนังสือ เข้าปกหนังสือและข้อบัญญัติต่าง ๆ
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
-ค่าจ้างเหมาบริการจัดเก็บข้อมูลต่าง ๆ,ค่าจ้างเหมาบริการสูบสิงปฏิกูล,
ค่าโฆษณาและเผยแพร่,ค่าจ้างเหมากําจัดปลวก,ค่าจ้างเหมาทําความ
สะอาดสถานทีราชการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปีหน้า 63 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 701,500 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,866,500 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรของนายกองค์การบริหารส่วน
ตําบล/พนักงานส่วนตําบล ตามระเบียบทีกําหนด(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วน
ตําบลตามทีได้รับมอบหมาย เช่น คณะกรรมการและคณะอนุกรรมการ
การเลือกตัง คณะกรรมการสอบคัดเลือก ฯลฯ 50,000.-บาท(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)
-เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
สําหรับพนักงานส่วนตําบล พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ 460,830.-
บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 510,830 บาท
ค่าตอบแทน รวม 530,830 บาท
งบดําเนินงาน รวม 3,149,330 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทีอยู่ในสังกัดให้แก่ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีวิเคราะห์นโยบายและแผน 1
อัตรา พนักงานจ้างทัวไป ตําแหน่ง นักการภารโรง 1 อัตรา ยาม 1
อัตรา และคนงานทัวไป 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 514,560 บาท



วันทีพิมพ์ : 14/10/2557  15:24:35 หน้า : 3/27

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับการ
ปฏิบัติตาม พรบ.ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ.2540(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 6 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้เกียวกับการปฏิบัติตาม พรบ.
ข้อมูลข่าวสารของราชการ พ.ศ. 2540

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัยกรณี
ภัยพิบัติประชาชนจํานวนมาก ทีอาจจะเกิดขึนภายในตําบลทุ่งเตาใหม่
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 48 ข้อ 1 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข

ค่าใช้จ่ายตามโครงการช่วยเหลือผู้ประสบสาธารณภัย จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชนของแต่ละ
หมู่บ้านและในระดับตําบล และสนับสนุนการขับเคลือนแผนชุมชนแบบ
บูรณาการ เพือนําข้อมูลมาจัดทําเป็นแผนพัฒนาท้องถิน(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 38 ข้อ 10 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทาง
การพัฒนาเส้นทางคมนาคมการขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนชุมชน จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน เพือนําข้อมูล
ไปใช้ในการจัดทําแผนพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถิน(ตังจ่ายจาก
เงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 56 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้นํา
ชุมชน ผู้นําท้องถิน ประชาชนและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดเก็บข้อมูลพืนฐาน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลือนการพัฒนาตามปรัชญา
ของเศรษฐกิจพอเพียง  ได้แก่ ค่าจ้างเหมารถ ค่าอาหาร ค่าตอบแทน
วิทยากรและค่าทีพัก เป็นการส่งเสริมสนับสนุนการดําเนินงานตามหลัก
ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ระดับครัวเรือน ระดับชุมชน และระดับ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิน(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 56 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบ
ร้อย แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน ผู้นําท้องถิน ประชาชน
และสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการขับเคลือนการพัฒนาตามปรัชญาของเศรษฐกิจพอ
เพียง

จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าของขวัญ ของรางวัลหรือเงินรางวัลในการจัดงาน
กิจกรรมต่าง ๆ ทีมีความจําเป็นและเหมาะสม(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 4 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าของขวัญ เงินรางวัลหรือของรางวัล จํานวน 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ สําหรับเป็นค่าเบียเลียง
ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการเดินทางไป
ราชการ ไปอบรมสัมมนาหรือศึกษาดูงานของพนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้าง คณะผู้บริหาร สมาชิกสภาฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 66 ข้อ 18 สอดคล้องกับแผนพัฒนท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 260,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการให้บริการถ่ายเอกสารให้กับ
ประชาชนตําบลทุ่งเตาใหม่ เป็นการอํานวยความสะดวกให้แก่ผู้มาขอ
รับบริกรถ่ายเอกสารต่าง ๆ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 71 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน แนวทางการ
พัฒนาและเพิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการให้บริการถ่ายเอกสารให้กับประชาชนตําบลทุ่งเตา
ใหม่

จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าปรับปรุงระบบเครือข่ายภายในเพือใช้ระบบ
INTERNET ในการให้บริการประชาชนและปฎิบัติงานตามหน้าทีทีรับ
ผิดชอบ เช่น การจัดทําระบบบัญชีคอมพิวเตอร์(e-LAAS)การจัดหา
พัสดุด้วยระบบ e-Auction การบันทึกข้อมูลพืนฐานของ    อบต.ข้อมูล
เพือการวางแผนและประเมินผลค่าใช้จ่ายงบประมาณของ อบต. ข้อมูล
ข่าวสารและหนังสือราชการต่าง ๆ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 70 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาระบบ ICT ของท้องถินให้เชือมโยง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบเทคโนโลยีสารสนเทศและการสือสาร
ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่เพือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอา
เซียน

จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบการทํางานของบุคลากร
และเพิมประสิทธิภาพระบบการให้บริการสาธารณะเพือรองรับการเข้าสู่
ประชาคมอาเซียน(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปี
หน้า 71 ข้อ 1 สอดคลัองกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านบริการสาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน แนวทางการพัฒนาและ
เพิมประสิทธิภาพการบริการสาธารณะเพือรองรับการเข้าสู่ประชาคมอา
เซียน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาระบบการทํางานของบุคลากรและเพิม
ประสิทธิภาพระบบการให้บริการสาธารณะเพือรองรับการเข้าสู่ประชาคม
อาเซียน

จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบริหารงานทีมีประสิทธิภาพ
ได้แก่ การออกให้บริการประชาชนนอกสถานที เป็นต้น(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 67 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรมและจริยธรรม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาบริหารงานทีมีประสิทธิภาพ จํานวน 50,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุก่อสร้างต่าง ๆ เช่น ไม้ สี ปูน กระเบือง(ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุลากรและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุก่อสร้าง จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวในสํานักงาน อบต.(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัดสุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น หลอดไฟฟ้า สายไฟฟ้า อุปกรณ์
ไฟฟ้าต่าง ๆ ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 50,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 606,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
64 ข้อ 7 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 200,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลาและพาน
พุ่ม สําหรับพิธีการสําคัญ ๆ ตามวาระและโอกาสทีจําเป็นและมีความ
สําคัญ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 หน้า 4
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าพวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้าดอกไม้ พวงมาลาและพานพุ่ม จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตังขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่ง
เตาใหม่ กรณีครบวาระ ยุบสภา กรณีแทนตําแหน่งทีว่าง และกรณีคณะ
กรรมการการเลือกตังสังให้มีการเลือกตังใหม่ การให้ความร่วมมือใน
การประชาสัมพันธ์ การรณรงค์หรือการให้ข้อมูลข่าวสารแก่ประชาชน
ให้ทราบถึงสิทธิและหน้าที การมีส่วนร่วมทางการเมืองในการเลือกตัง
สมาชิกสภาผู้แทนราษฎร สมาชิกวุฒิสภา ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 69 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาด้านการส่งเสริมประชาธิปไตย ความเสมอภาคและสิทธิ
เสรีภาพ

ค่าใช้จ่ายสําหรับใช้ในการเลือกตัง จํานวน 100,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่านําประปาทีใช้ในสํานักงาน อบต.(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 8 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่านําประปา ค่านําบาดาล จํานวน 5,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสํานักงาน อบต.(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 8 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าไฟฟ้า จํานวน 96,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 146,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63
ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าวัสดุเครืองแต่งกายในการจัดการแข่งขันกีฬา อบต.และการจัดการ
แข่งขันกีฬาภายในตําบล
-ค่าวัสดุเครืองแต่งกายในการส่งนักกีฬาสังกัด อปท.เข้าร่วมแข่งขันกับ
หน่วยงานอืน
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุเครืองแต่งกาย จํานวน 70,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ล้างอัดขยายรูป กระดาษ
เขียนโปสเตอร์ เมมโมรีการ์ด ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกันแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุนํามันเชือเพลิงและหล่อลืน เช่น นํามันเบนซิน
เพือใช้สําหรับเครืองตัดหญ้า,เครืองตกแต่งกิงไม้และตัดแต่งพุ่มไม้แบบ
เครืองยนต์ และมอเตอร์ไซต์ส่วนกลาง  นํามันดีเซล เพือใช้สําหรับรถ
ยนต์ส่วนกลาง เป็นต้น(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนสามปี
หน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุเชือเพลิงและหล่อลืน จํานวน 150,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น แบตเตอรี นํามัน
เบรก ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63
ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จํานวน 86,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโต๊ะเอนกประสงค์ ไม้ยางพารา จํานวน 8 ตัว
ขนาดไม่ตํากว่า กว้าง 40 ซม.ยาว 120 ซม. สูง 75 ซม.เก้าอีเอนก
ประสงค์ ไม้ยางพารา จํานวน 16 ตัว ขนาดไม่ตํากว่า กว้าง 40 ซม.สูง
45 ซม. ยาว 120 ซม. โดยมีคุณลักษณะนอกเหนือบัญชีราคา
มาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ โดยจัดซือตามราคาท้องถิน (ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 9 สอคคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

จัดซือโต๊ะและเก้าอีเอนกประสงค์ จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือตู้เอนกประสงค์ จํานวน 1 ตู้ เพือใช้สําหรับใส่
เอกสารงานสภาฯ ในห้องประชุมสภาองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตา
ใหม่ โดยมีคุณลักษณะนอกเหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบ
ประมาณ โดยจัดซือตามราคาท้องถิน รายละเอียดดังนี ขนาดตู้บานเปิด
2 บาน มือจับปิด  ขนาดไม่ตํากว่า W.91.4 x D.45.7 x H.183
เซนติเมตร (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64
ข้อ 9 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

จัดซือตู้เอนกประสงค์ จํานวน 8,500 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าครุภัณฑ์ รวม 2,388,300 บาท
งบลงทุน รวม 2,750,300 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเกียวกับการใช้บริการระบบอินเตอร์เน็ต ค่า
ธรรมเนียมในการใช้บริการค่าเช่าบริการพืนทีในระบบเว็บไซต์ เป็น
ต้น (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 70 ข้อ 2
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาระบบ ICT ของท้องถินให้
เชือมโยง

ค่าบริการสือสารและโทรคมนาคม จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าไปรณีย์ ธนาณัติ ดวงตราไปรษณียากร เป็นต้น(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 8 สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้าน
เมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุลากรและองค์กรปกครองส่วน
ท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าโทรศัพท์ทีใช้ในการติดต่อราชการสําหรับทีทําการ อบต.
ทุ่งเตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64
ข้อ 8 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าบริการโทรศัพท์ จํานวน 5,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ อบต.ทุ่งเตาใหม่ หมู่ที 7
ตําบลทุ่งเตาใหม่ ขนาดกว้าง 4.50 เมตร ยาว 15.00 เมตร ตามแบบ
ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่  พร้อมติดตังป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
65 ข้อ 15 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

โครงการก่อสร้างอาคารเอนกประสงค์ อบต.ทุ่งเตาใหม่ จํานวน 362,000 บาท
อาคารต่าง ๆ
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 362,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบํารุงรักษาโครงสร้างครุภัณฑ์ขนาดใหญ่ เช่น
ปรับปรุงระบบกระจายเสียงไร้สาย หมู่ที 4 หมู่ที 6 และหมู่ที 8(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า  40 ข้อ 2 สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตรการพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนว
ทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่าง
และการบริหารจัดการนํา

ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงครุภัณฑ์ จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือรถบรรทุก(ดีเซล)แบบบรรทุกนําอเนกประสงค์
ขนาดไม่ตํากว่า 6 ตัน 6 ล้อ จํานวน 1 คัน โดยมีคุณลักษณะตามบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ รายละเอียดดังนี
1.จุนําได้ไม่น้อยกว่า 6,000 ลิตร
2.นําหนักของรถรวมนําหนักบรรทุก (G.V.W.) ไม่ตํากว่า 12,000
กิโลกรัม
3.เครืองสูบนําเป็นแรงเหวียงหนีศูนย์
4.ปัมสูบนําทําด้วยเหล็กหล่อ อัตราการสูบส่งสูงสุดไม่น้อยกว่า 1,800
ลิตรต่อนาที ทีรอบไม่เกิน 1,100 รอบต่อนาที ปัมสูบนําได้รับกําลังขับ
เคลือนจากเครืองยนต์ของรถสามารถสูงส่งนําได้ไม่น้อยกว่า 1,500
ลิตรต่อนาที ทีรอบไม่เกิน 800 รอบต่อนาที
5.ระบบท่อนํา แท่นปืนฉีดนํา/ชุดหัวฉีดนํา
6.เป็นราคาพร้อมอุปกรณ์
(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 72 ข้อ 2
สอดคลัองกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านบริการ
สาธารณะเข้าสู่ประชาคมอาเซียน แนวทางการพัฒนาและส่งเสริม
คุณภาพชีวิตของประชาชนให้มีคุณภาพชีวิตทีดี

จัดซือรถบรรทุก (ดีเซล) แบบบรรทุกนําอเนกประสงค์ จํานวน 2,190,000 บาท
ครุภัณฑ์ยานพาหนะและขนส่ง

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือโพเดียม จํานวน 1 ตัว โดยมีคุณลักษณะนอก
เหนือบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงบประมาณ โดยจัดซือตาม
ราคาท้องถิน รายละเอียดดังนี  ผลิตจากไม้สัก ขนาด ไม่ตํากว่า กว้าง
0.8 เมตร ล 0.50 เมตร สูง 1.00 เมตร (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 9 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

จัดซือโพเดียม จํานวน 9,800 บาท



วันทีพิมพ์ : 14/10/2557  15:24:36 หน้า : 9/27

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้าง เงินปรับปรุงเงินเดือนพนักงาน
จ้าง ให้แก่ พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บ
รายได้ 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 119,280 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแนพิเศษของพนักงานส่วน
ตําบลทีควรได้รับตามระเบียบทีกําหนด (ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 420,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเดือนพนักงานส่วนตําบล จํานวน 5 อัตรา ให้แก่ ผู้
อํานวยการกองคลัง 1 อัตรา นักวิชาการการเงินและบัญชี 1 อัตรา เจ้า
พนักงานจัดเก็บรายได้ 1 อัตรา นักวิชาการพัสดุ 1 อัตรา เจ้าพนักงาน
พัสดุ 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 888,060 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 1,445,340 บาท
งบบุคลากร รวม 1,445,340 บาท
งานบริหารงานคลัง รวม 2,334,230 บาท

เพือจ่ายเป็นค่า
-อุดหนุนองค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาตามโครงการปรับปรุงสถานที
กลางสําหรับเป็นศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซือจัดจ้างของหน่วยการ
บริหารราชการส่วนท้องถิน ประจําปีงบประมาณ พ.ศ. 2558 จํานวน
เงิน 20,000.-บาท เพือพัฒนาศูนย์รวมข้อมูลข่าวสารการจัดซือจัดจ้าง
ให้เป็นศูนย์กลางในการประชาสัมพันธ์การจัดซือจัดจ้าง เป็นสถานทีปิด
ประกาศสอบราคา ประกวดราคา ยืนซอง เปิดซอง พิจารณาผลการสอบ
ราคาและอํานวยความสะดวกภายในสถานทีกลางให้เกิดความรวดเร็ว
เหมาะสมและมีประสิทธิภาพ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง
-อุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาสารตามโครงการจัดงานรัฐพิธี
ราชพิธี จํานวนเงิน 10,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 67 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาสังคม คุณธรรม และจริยธรรม

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าใช้จ่ายตามโครงการประเมินผลการปฏิบัติงานตามแผนพัฒนาของ
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่
-ค่าจ้างหน่วยงานอืนเพือศึกษาประมวลผลหรือพัฒนาระบบต่าง ๆ ที
เกียวกับภารกิจของ อบต.
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายอืน จํานวน 20,000 บาท
รายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
งบรายจ่ายอืน รวม 20,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดจ้างทําไวนิลตามโครงการจัดทําสือ
ประชาสัมพันธ์ในการชําระภาษีและค่าธรรมเนียม(ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 65 ข้อ 12 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําสือประชาสัมพันธ์ในการชําระภาษีและค่า
ธรรมเนียม

จํานวน 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียน
ทรัพย์สิน สํารวจข้อมูลภาคสนามของ อบต.ทุ่งเตาใหม่(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 11 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน จํานวน 320,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในค่าธรรมเนียมธนาคารตามโครงการความร่วม
มือการชําระภาษีท้องถินผ่านธนาคาร(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 10 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการความร่วมมือการชําระภาษีท้องถินผ่านธนาคาร จํานวน 10,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ(ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนว
ทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มี
ขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 50,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 520,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้กับพนักงานส่วนตําบลซึงมี
สิทธิเบิกได้ตามระเบียบฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลกรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 253,890 บาท
ค่าตอบแทน รวม 303,890 บาท
งบดําเนินงาน รวม 888,890 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราวให้แก่พนักงานจ้างและเงินเพิม
ต่าง ๆ ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ช่วยเจ้าหน้าทีจัดเก็บ
รายได้(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 18,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ เป็นต้น(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 8 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าบริการไปรษณีย์ จํานวน 15,000 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น อุปกรณ์บันทึกข้อมูล เทปบันทึก
ข้อมูล  ผ้าหมึก นําหมึกสําหรับเครืองพิมพ์และค่าจัดซือโปรแกรม
คอมพิวเตอร์ทีเกียวกับการปฏิบัติ ฯลฯ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าซือสิงของทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทนถาวร เช่น
เครืองเขียน แบบพิมพ์ สิงพิมพ์ ได้จากการซือหรือการจ้างพิมพ์ เป็น
ต้น(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 30,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ
7 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริม
ความรู้การจัดทําแผนทีภาษีและทะเบียนทรัพย์สิน เพือเพิม
ประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 11 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

โครงการพัฒนาศักยภาพบุคลากร ส่งเสริมความรู้การจัดทําแผนทีภาษี
และทะเบียนทรัพย์สิน เพือเพิมประสิทธิภาพการจัดเก็บรายได้

จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ สําหรับเป็น
ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการ
เดินทางไปราชการหรืออบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบลและ
พนักงานจ้าง(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 66
ข้อ 18 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จํานวน 30,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นเงินประโยชน์ตอบแทนอืนสําหรับพนักงานส่วนตําบล
พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดงและศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 199,440 บาท
ค่าตอบแทน รวม 199,440 บาท
งบดําเนินงาน รวม 1,968,440 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินเพิมค่าครองชีพชัวคราว ให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจ
ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 2 อัตรา ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินเพิมต่าง ๆของพนักงานจ้าง จํานวน 50,100 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนพนักงานจ้างทีอยู่ในสังกัดให้แก่ พนักงานจ้าง
ตามภารกิจ ตําแหน่ง ผู้ดูแลเด็ก ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 2 อัตรา
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จํานวน 59,880 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 109,980 บาท
งบบุคลากร รวม 109,980 บาท
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 3,264,920 บาท

แผนงานการศึกษา

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการบริการประชาชนประจําจุดให้บริการ
ประชาชนภายในตําบลทุ่งเตาใหม่ (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 57 ข้อ 1 สอดคลัองกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษา
ความสงบเรียบร้อย แนวทางการพัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน ผู้นําท้อง
ถิน ประชาชนและสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

โครงการรณรงค์ป้องกันและลดอุบัติเหตุทางถนนช่วงเทศกาลสําคัญต่าง ๆ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุ,ค่าวิทยากรในการฝึกซ้อมแผนสาธารณภัยอาสา
สมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน(อปพร.)ขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่ง
เตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 56 ข้อ
3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัด
ระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพผู้นําชุมชน ผู้นําท้องถิน ประชาชนและสร้างความเข้ม
แข็งของชุมชน

โครงการฝึกซ้อมแผนสาธารณภัยอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน จํานวน 100,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 120,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 120,000 บาท
งานป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนและระงับอัคคีภัย รวม 120,000 บาท

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
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เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์และวัสดุในการคัดแยกขยะตามโครงการส่ง
เสริมหนูน้อยแยกขยะ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปี
หน้า 58 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม แนวทางการอนุรักษ์ ส่งเสริม
ฟืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการส่งเสริมหนูน้อยแยกขยะ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการวันสืบสานประเพณีท้องถิน ในการ
จัดกิจกรรมวันเข้าพรรษา วันสารทเดือนสิบ ฯลฯ ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็กบ้านไสดง(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 59
ข้อ 2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน แนวทาง
การทํานุ บํารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา

โครงการวันสืบสานประเพณีท้องถิน จํานวน 1,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือต้นไม้ ปุ๋ย ดิน ค่าปรับปรุงสถานทีตามโครงการ
ปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 58 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิง
แวดล้อม แนวทางการอนุรักษ์ ส่งเสริม ฟืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้า
ระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก จํานวน 240,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
อําเภอบ้านนาสาร ครังที 8 ประจําปี 2558(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 53 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาระบบการ
ศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาท้องถิน

โครงการแข่งขันกีฬาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กอําเภอบ้านนาสาร จํานวน 20,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจ้างเหมาบริการต่าง ๆ ของศูนย์พัฒนาเด็ก
เล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ และศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 75,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 1,012,800 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือสิงของทีเป็นวัสดุโดยสภาพและวัสดุคงทนถาวร
เช่น เครืองเขียน แบบพิมพ์ เป็นต้น ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่ง
เตาใหม่ 3,000.-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 4,000.-บาท(ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 7,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 737,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
64 ข้อ 7 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุตามโครงการสายใยแห่งรักในการจัดกิจกรรม
วันแม่แห่งชาติ ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 1,500.-บาท ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ 500.-บาท/กิจกรรมวันพ่อแห่งชาติของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 500.-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตา
ใหม่ 500.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
67 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรม
และจริยธรรม

โครงการสายใยแห่งรัก จํานวน 3,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมตามโครงการสานสัมพันธ์วัน
ปิดภาคเรียน ได้แก่ ค่าตกแต่งสถานที ค่าป้ายไวนิล เป็นต้น(ตังจ่ายจาก
เงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 52 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา แนวทางการ
พัฒนาระบบการศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มี
คุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท้องถิน

โครงการสานสัมพันธ์วันปิดภาคเรียน จํานวน 5,800 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าอาหารกลางวัน จํานวน 588,000.-บาท เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลาง
วันให้แก่เด็กนักเรียนในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ จํานวน
40 คน 224,000.-บาทและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง จํานวน 65
คน 364,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 52 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท้อง
ถิน
-ค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู คศ.1/ผู้ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
จํานวน 10,000.-บาท เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการพัฒนาครู คศ.1/ผู้
ดูแลเด็กของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ จํานวน 2 คน 4,000.
-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง จํานวน 3 คน 6,000.-บาท(ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 54 ข้อ 2 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา แนว
ทางการพัฒนาศักยภาพ บุคลากรด้านการศึกษาและเพิมช่องทางการ
เรียนรู้

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหารสถานศึกษา จํานวน 598,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง และศูนย์พัฒนา
เด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 64 ข้อ 8 สอดคล้องแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าไฟฟ้า จํานวน 19,200 บาท
ค่าสาธารณูปโภค รวม 19,200 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์เพิมเติม
เป็นต้น (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ
5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุ
คลกรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 15,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุอุปกรณ์ทางการกีฬาสําหรับศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบ
ต.ทุ่งเตาใหม่ 3,000.-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 5,000.-บาท
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุกีฬา จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สําลี ค่ายาต่าง ๆ ให้แก่
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่ 3,000.-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก
บ้านไสดง 5,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปีหน้า 53 ข้อ 4 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัด
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท้อง
ถิน

วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จํานวน 8,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารเสริม(นม)ให้เด็กในศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่ง
เตาใหม่ 78,400.-บาท ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 127,400.-บาท
และเด็กนักเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน
ภายในตําบลทุ่งเตาใหม่ 473,200.-บาท(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 52 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา แนวทางการพัฒนาระบบการ
ศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีคุณภาพตามมาตรฐาน
การศึกษาท้องถิน

ค่าอาหารเสริม (นม) จํานวน 679,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัวของศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่ง
เตาใหม่ 8,000.-บาทและศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง 12,000.-บาท
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุงานบ้านงานครัว จํานวน 20,000 บาท
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-เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวันตามโครงการอาหารกลางวันของ
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.)
เพือจ่ายในการอุดหนุนโรงเรียนในพืนทีตําบลทุ่งเตาใหม่ ได้แก่
โรงเรียนบ้านขุนราษฎร์ โรงเรียนบ้านห้วยตอ โรงเรียนบ้านควนกอง
เมือง โรงเรียนบ้านไสดง โรงเรียนบ้านห้วยชัน เป็นค่าอาหารให้แก่เด็ก
อนุบาลและเด็ก ป.1-ป.6 จํานวน 260 คน เป็นเงิน 1,040,000.-บาท
(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 52 ข้อ 2
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
แนวทางการพัฒนาระบบการศึกษาในสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้อง
ถินให้มีคุณภาพตามมาตรฐานการศึกษาท้องถิน
-เพือจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการรณรงค์ต่อต้านยาเสพติดของ
โรงเรียนในสังกัดสํานักงานคณะกรรมการการศึกษาขันพืนฐาน(สพฐ.)
เพือจ่ายในการอุดหนุนโรงเรียนในพืนทีตําบลทุ่งเตาใหม่ ได้แก่
โรงเรียนบ้านขุนราษฎร์ โรงเรียนบ้านห้วยตอ โรงเรียนบ้านควนกอง
เมือง โรงเรียนบ้านไสดง โรงเรียนบ้านห้วยชัน ในการจัดกิจกรรม
ป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดโดยเฉพาะกลุ่มเสียงทีเป็นเด็กและ
เยาวชนในสถานศึกษาตามนโยบายทีสําคัญเร่งด่วนของคณะรักษา
ความสงบแห่งชาติ(คสช.)และกระทรวงมหาดไทย โรงเรียละ 5,000.-
บาท เป็นเงิน 25,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปี(เพิมเติมฉบับที 1)หน้า 20 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผน
พัมนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบ
ร้อย แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 1,065,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 1,065,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 1,065,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการปรับปรุงอาคารเรียน ศูนย์พัฒนา
เด็กเล็กบ้านไสดง
-ปรับปรุงห้องนํา โดยติดตังโถส้วมแบบชักโครกสําหรับเด็ก จํานวน 8
ชุด
-ก่อสร้างอ่างล้างหน้า แปรงฟัน  ขนาด กว้าง 2.70 x ยาว 5.00 x
1.50 เมตร
(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 54 ข้อ 3
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา
แนวทางการพัฒนาศักยภาพ บุคลากรด้านการศึกษาและเพิมช่องทาง
การเรียนรู้(สํานักงานปลัด)

โครงการปรับปรุงอาคารเรียน ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง จํานวน 91,500 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 91,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือครุภัณฑ์โต๊ะพร้อมเก้าอีสําหรับรับประทานอาหาร
ของศูนย์พัฒนาเด็กเล็กบ้านไสดง โดยมีคุณลักษณะนอกเหนือบัญชี
ราคามาตรฐานครุภัณฑ์สํานักงาน โดยจัดซือตามราคาท้องถิน ราย
ละเอียดดังนี โต๊ะขนาด 120 x 60 x 50 ซม. เก้าอียาว 120 x 30 x
30 ซม.จํานวน  10 ชุด(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปีหน้า 64 ข้อ 9 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

โครงการจัดซือครุภัณฑ์โต๊ะพร้อมเก้าอีสําหรับรับประทานอาหาร จํานวน 30,000 บาท
ครุภัณฑ์สํานักงาน
ค่าครุภัณฑ์ รวม 30,000 บาท
งบลงทุน รวม 121,500 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซือวัสดุเพือจัดทําป้ายสัญลักษณ์ตาม
โครงการจัดทําป้าย สัญลักษณ์คนพิการ ป้ายขนาด 0.30 X 0.40 เมตร
จํานวน 2 ป้าย และสัญลักษณ์ขนาด 0.90 x 0.90 เมตร จํานวน 2 ชุด
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 66 ข้อ 18 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 5,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 5,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 5,000 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 5,000 บาท

แผนงานสังคมสงเคราะห์

เพือจ่ายเป็นค่า
-อุดหนุนศูนย์สาธารณสุขมูลฐานหมู่บ้าน เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตาม
โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม.กสค.และผู้นําชุมชน บ้านขุนราษฎร์
บ้านห้วยตอ บ้านควนกองเมือง บ้านไสดง บ้านห้วยชัน บ้านสะพาน
สอง บ้านหนองศิลป์ชัย บ้านไสดงใน หมู่บ้านละ 15,000.-บาท(ตังจ่าย
จากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 48 ข้อ 3 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริม
คุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 120,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 120,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สิน เพือให้สามารถใช้
งานได้ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมเครืองพ่นหมอกควัน(ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 7 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนว
ทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มี
ขีดสมรรถนะสูง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 10,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 10,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 10,000 บาท
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอืน รวม 130,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าจ้างเหมาบริการผู้ปฏิบัติในระบบการแพทย์ฉุกเฉินทีปฏิบัติงาน
ประจําในชุดปฏิบัติงานประจําในชุดปฏิบัติการฉุกเฉินขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ เพือให้บริการตลอด 24 ชัวโมง(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 48 ข้อ 2 สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดระบบการแพทย์ฉุกเฉินประจําตําบลทุ่งเตาใหม่ จํานวน 148,800 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 148,800 บาท
งบดําเนินงาน รวม 148,800 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับสาธารณสุข รวม 148,800 บาท

แผนงานสาธารณสุข
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ สําหรับเป็น
ค่าเบียเลียง ค่าพาหนะ ค่าเช่าทีพักและค่าใช้จ่ายอืน ๆ ทีจําเป็นในการ
เดินทางไปราชการ ไปอบรมสัมมนาของพนักงานส่วนตําบล(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 66 ข้อ 18 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในประเทศ จํานวน 30,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ

เพือจ่ายเป็น
-ค่าจ้างบริการถ่ายเอกสาร ขนาด A 0 ขึนไป,ถ่ายแบบพิมพ์เขียว
-ค่าธรรมเนียมและค่าลงทะเบียนต่าง ๆ
-ค่าจ้างบริการบุคคลภายนอก ค่าจ้างทําของ ฯลฯ
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 3 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหาร
จัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กร
ปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

รายจ่ายเพือให้ได้มาซึงบริการ จํานวน 20,000 บาท
ค่าใช้สอย รวม 690,000 บาท

เพือจ่ายเป็น
-ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์การบริหารส่วน
ตําบลตามทีได้รับมอบหมาย 20,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
-เงินประโยชน์ตอบแทนอืนเพือจ่ายเป็นค่าเงินประโยชน์ตอบแทนอืน
สําหรับพนักงานส่วนตบล พนักงานจ้างเป็นกรณีพิเศษ 116,400.-บาท
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้อง
ถิน ยุทธศาสตร์การพัมนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทาง
การพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิน จํานวน 136,400 บาท
ค่าตอบแทน รวม 136,400 บาท
งบดําเนินงาน รวม 866,400 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินประจําตําแหน่งและค่าตอบแทนพิเศษของพนักงาน
ส่วนตําบลทีควรได้รับตามระเบียบทีกําหนด(ตังจ่ายจากเงินรายได้)

เงินประจําตําแหน่ง จํานวน 42,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเงินเดือนของพนักงานส่วนตําบล ตําแหน่ง ผู้อํานวยการ
กองช่าง 1 อัตรา และตําแหน่งนายช่างโยธา 1 อัตรา(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)

เงินเดือนพนักงาน จํานวน 459,360 บาท
เงินเดือน (ฝ่ายประจํา) รวม 501,360 บาท
งบบุคลากร รวม 501,360 บาท
งานบริหารทัวไปเกียวกับเคหะและชุมชน รวม 4,665,760 บาท

แผนงานเคหะและชุมชน
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เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายควน
กองเมือง หมู่ที 3 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ผิวจราจรกว้าง 6.00 เมตร ระยะ
ทางยาว 200 เมตร หนา0.03 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อยกว่า 1,200
ตารางเมตร ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ พร้อม
ติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 21 ข้อ 1.6 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธ
ศาสตรการพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาเส้นทาง
คมนาคมการขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายควนกองเมือง
หมู่ที 3

จํานวน 544,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายขุน
ราษฎร์-บ้านนาเดิม หมู่ที 1 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ผิวจราจรกว้าง 6.00
เมตร ระยะทางยาว 345 เมตร หนา 0.03 เมตร หรือมีพืนทีไม่น้อย
กว่า 2,070 ตารางเมตร ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตา
ใหม่ พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 20 ข้อ 1.2 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการ
พัฒนาเส้นทางคมนาคมการขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน

โครงการก่อสร้างถนนลาดยางผิวแอสฟัลท์ติกคอนกรีตสายขุนราษฎร์-
บ้านนาเดิม หมู่ที 1

จํานวน 939,000 บาท

ค่าก่อสร้างสิงสาธารณูปโภค
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 3,298,000 บาท
งบลงทุน รวม 3,298,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น หมึกพิมพ์ อุปกรณ์บันทึก
ข้อมูล  เป็นต้น(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุคอมพิวเตอร์ จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าวัสดุต่าง ๆ ทีจําเป็นต้องใช้ในสํานักงาน(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 63 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองที
ดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถิน
ให้มีขีดสมรรถนะสูง

วัสดุสํานักงาน จํานวน 20,000 บาท
ค่าวัสดุ รวม 40,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าบํารุงรักษาหรือซ่อมแซมทรัพย์สินเพือให้สามารถใช้งาน
ตามปกติ เช่น ค่าซ่อมแซมทรัพย์สิน ครุภัณฑ์ต่าง ๆ เช่น เครือง
คอมพิวเตอร์ ค่าซ่อมแซมไฟฟ้าสาธารณะ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 64 ข้อ 7 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

ค่าบํารุงรักษาและซ่อมแซม จํานวน 640,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมฝาคูระบายนําซอยยิงเพชร หมู่ที 2 ตําบลทุ่ง
เตาใหม่ ขนาดกว้าง 0.50 เมตร ยาว 2.00 เมตร จํานวน 40 ชุด ตาม
แบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ พร้อมติดตังป้ายประชา
สัมพันธ์โครงการ (ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 35 ข้อ 6.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์
การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาเส้นทางคมนาคม
ขนส่งให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน(กองช่าง)

โครงการซ่อมแซมฝาคูระบายนําซอยยิงเพชร หมู่ที 2 จํานวน 234,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง

เพือจ่ายเป็นค่าเจาะบ่อบาดาล หมู่ที 7 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ขนาดเส้นผ่า
ศูนย์กลางไม่ตํากว่า 6 นิว ลึก 60 - 100 เมตร พร้อมติดตังซัมเมอร์ส
ขนาด 1.5 แรงม้า ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่
พร้อมติดตังป่ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 41 ข้อ 3.1 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการ
พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและ
การบริหารจัดการนํา(กองช่าง)

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที 7 จํานวน 230,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าเจาะบ่อบาดาล หมู่ที 5 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ขนาดเส้นผ่า
ศูนย์กลางไม่ตํากว่า 6 นิว ลึก 60-100 เมตร พร้อมติดตังซัมเมอร์ส
ขนาด 1.5 แรงม้า ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่
พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 41 ข้อ 3.1 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการ
พัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและ
การบริหารจัดการนํา(กองช่าง)

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที 5 จํานวน 230,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน(ถังเก็บนําแบบทรง
แชมเปญ)หมู่ที 5 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ขนาดความจุ 20 ลบ.ม. สูง 20
เมตร พร้อมถังกรองสนิมเหล็กขนาด 7 ลบ.ม./ซม. ตามแบบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 43 ข้อ
6.3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครง
สร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการบริหารจัดการนํา(กองช่าง)

โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที 5 จํานวน 495,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน(ถังเก็บนําแบบทรง
แชมเปญ)หมู่ที 4 ตําบลทุ่งเตาใหม่ ขนาดความจุ 20 ลบ.ม. สูง 20
เมตร พร้อมถังกรองสนิมเหล็ก ขนาด 7 ลบ.ม./ซม. พร้อมเดินท่อ
ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 2 นิว ความยาว 1,700 เมตร ตามแบบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
42 ข้อ 6.1 สอดคลัองกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาด้านการสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการบริหารจัดการนํา(กองช่าง)

โครงการก่อสร้างระบบประปาหมู่บ้าน หมู่ที 4 จํานวน 626,000 บาท
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-เพือจ่ายในการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอบ้านนาสาร ตาม
โครงการขยายเขตติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณถนนซอยไสดงใน-ทุ่ง
รัง หมู่ที 8 ตําบลทุ่งเตาใหม่ พาดสายดับไฟสาธารณะชนิดอลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 ตาราง มิลลิเมตร จํานวน 1 เส้นระยะทาง 1,700
เมตร พร้อมติดตังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2 x 36 วัตต์ จํานวน 20
ชุดและชุดควบคุมปิด-เปิด ด้วยแสงระบบ 1 เฟส 230 โวลต์ 30 แอมป์
จํานวน 1 ชุด เพิมเฟสหม้อแปลงจาก 1 เฟส 2 สาย เป็น 1 เฟส 3 สาย
พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร จํานวน 1 เส้น
ระยะทาง 1,700 เมตร จํานวนเงิน 324,520.-บาท(ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 39 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการ
พัฒนาด้านสาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการ
บริหารจัดการนํา
-เพือจ่ายในการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอบ้านนาสาร  ตาม
โครงการขยายเขตติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณถนนซอยห้วยตอเดิม
หมู่ที 2 ตําบลทุ่งเตาใหม่  พาดสานดับไฟสาธารณะชนิดอลูมิเนียมหุ้ม
ฉนวน ขนาด 25 ตารางมิลลิเมตร จํานวน 1 เส้น ระยะทาง 550 เมตร
พร้อมติดตังโคมไฟสาธารณะ ขนาด 2 x 36 วัตต์ จํานวน 7 ชุดและชุด
ควบคุมปิด-เปิด ด้วยแสง ระบบ 1 เฟส 230 โวลต์ 30 แอมป์ จํานวน
1 ชุด จํานวนเงิน  72,670.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 39 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาด้าน
สาธารณูปโภค และสาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการบริหาร
จัดการนํา
-เพือจ่ายในการอุดหนุนการไฟฟ้าส่วนภูมิภาคอําเภอบ้านนาสาร ตาม
โครงการขยายเขตติดตังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณถนนซอยพัฒนา หมู่ที
7 ตําบลทุ่งเตาใหม่  โดยเพิมเฟสหม้อแปลง ขนาด 30 KVA 19 KV
460/230 V PEA 38-014660 จากระบบ 1 เฟส 2 สาย เป็น 1 เฟส
3 สาย พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 50 ตารางมิลลิเมตร จํานวน
1 เส้น ระยะทาง 1,270 เมตร พาดสายอลูมิเนียมหุ้มฉนวน ขนาด 25
ตารางมิลลิเมตร จํานวน 1 เส้น ระยะทาง 1,270 เมตร พร้อมติดตัง
โคมไฟสาธารณะ ขนาด 2 x 36 วัตต์ จํานวน 18 ชุด ติดตังสวิช์ปิด-
เปิดด้วยแสง ระบบ 1 เฟส ขนาด 30 แอมป์ จํานวน 1 เครือง จํานวน
เงิน  238,370.-บาท (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปี
หน้า 39 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านโครงสร้างพืนฐาน แนวทางการพัฒนาด้านสาธารณูปโภค และ
สาธารณูปการไฟฟ้าแสงสว่างและการบริหารจัดการนํา

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 635,560 บาท
เงินอุดหนุน รวม 635,560 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 635,560 บาท
งานไฟฟ้าถนน รวม 635,560 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าจัดซือต้นไม้ ค่าจัดทํารัวกันต้นไม้ ดินและปุ๋ยตาม
โครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเนืองในวโรกาสมหามงคลเฉลิม
พระชนมพรรษาพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว/สมเด็จพระนางเจ้าพระ
บรมราชินีนาถ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
58 ข้อ 6 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม แนวทางการอนุรักษ์ ส่งเสริม
ฟืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการปลูกต้นไม้เฉลิมพระเกียรติเนืองในวโรกาสมหา
มงคลเฉลิมพระชนมพรรษาพระบาทสมด็จพระเจ้าอยู่หัว/สมเด็กพระนาง
เจ้าพระบรมราชินีนาถ

จํานวน 20,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดสถานทีในการจัดกิจกรรมตาม
โครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ โดยเฉพาะสถาบันพระมหา
กษัตริย์ ซึงเป็นสถาบันของชาติ อันเป็นศูนย์รวมแห่งความเป็นชาติและ
ความสามัคคีของคนในชาติ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 67 ข้อ 4 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาสังคม
คุณธรรมและจริยธรรม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการปกป้องสถาบันสําคัญของชาติ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากรและค่าวัสดุตามโครงการจัดกิจกรรม
ด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดตําบลทุ่งเตาใหม่ เป็นการ
ปฏิบัติการพลังแผ่นดินเอาชนะยาเสพติดอย่างยังยืน (ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 55 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกัน
และแก้ไขปัญหายาเสพติด

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดกิจกรรมด้านการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพ
ติดตําบลทุ่งเตาใหม่

จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าทีพัก ค่าอาหาร ค่าสถานทีในการ
จัดทํากิจกรรมตามโครงการค่ายพุทธธรรมนําใจห่างไกลยาเสพติด ส่ง
เสริมให้เด็กนักเรียนมีศีลธรรม คุณธรรม จริยธรรม ห่างไกลจากสิงเสพ
ติดและอบายมุข(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า
68 ข้อ 6 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
การบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรม
และจริยธรรม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการค่ายพุทธธรรมนําใจห่างไกลยาเสพติด จํานวน 80,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าสถานที,ค่าอาหาร,ค่าทีพัก ตาม
โครงการครอบครัวอบอุ่น ปี 3 เป็นการสร้างความสัมพันธ์ทีดีระหว่าง
เด็กและครอบครัว ทําให้เกิดความคิดในการสร้างครอบครัวทีอบอุ่น(ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 68 ข้อ 7 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการ
บ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรมและจริยธรรม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการครอบครัวอบอุ่น ปี 3 จํานวน 141,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 580,500 บาท
งบดําเนินงาน รวม 580,500 บาท
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 689,000 บาท

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
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เพือจ่ายในการอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาสารตาม
โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติดอําเภอบ้านนาสาร ประจําปี
2558(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 55 ข้อ 2
ส

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 10,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 10,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่ารือถอน ค่าปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.ทุ่งเตาใหม่
ให้เป็นทีประชุมหมู่บ้าน กว้าง 6.00 เมตร ยาว 10.50 เมตร พร้อม
ป้ายประชาสัมพันธ์โครงการ ตามแบบขององค์การบริหารส่วนตําบลทุ่ง
เตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 65 ข้อ
16 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพบุคลากรและ
องค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

โครงการปรับปรุงศูนย์พัฒนาเด็กเล็กให้เป็นทีประชุมหมู่บ้าน จํานวน 98,500 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 98,500 บาท
งบลงทุน รวม 98,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจัดจ้างบุคคลภายนอกมาปฏิบัติหน้าทีรับแจ้งเหตุทางวิทยุ
สือสารตามโครงการในการบริหารจัดการศูนย์วิทยุสือสาร อบต.ทุ่งเตา
ใหม่ ให้มีประสิทธิภาพ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสาม
ปีหน้า 65 ข้อ 13 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาบุคลากร
และองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

ค่าใช้จ่ายตามโครงการศูนย์วิทยุสือสาร จํานวน 109,500 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมภาวะผู้นําแก่สตรีตําบลทุ่ง
เตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 68 ข้อ
5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการ
บริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาสังคม คุณธรรมและ
จริยธรรม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมภาวะผู้นําแก่สตรีตําบลทุ่งเตาใหม่ จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร ค่าจัดซือวัสดุในการฝึกอบรม ค่า
อาหาร ค่าเอกสารในการฝึกอบรมตามโครงการฝึกอบรมการควิลท์ลาย
ผ้าขันต้นด้วยมือ เป็นการส่งเสริมการฝึกอบรมอาชีพตามความถนัด(ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 46 ข้อ 1 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมการควิลท์ลายผ้าขันต้นด้วยมือ จํานวน 50,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าติดตังไฟสปอร์ตไลท์ จํานวน 4 จุด ตามแบบของ
องค์การบริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ พร้อมติดตังป้ายประชาสัมพันธ์
โครงการ(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 51 ข้อ
5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาส่งเสริมด้านการกีฬา และ
นันทนาการ

โครงการปรับปรุงสนามกีฬา หมู่ที 6 จํานวน 183,000 บาท
ค่าบํารุงรักษาและปรับปรุงทีดินและสิงก่อสร้าง
ค่าทีดินและสิงก่อสร้าง รวม 183,000 บาท
งบลงทุน รวม 183,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าชุดนักกีฬา,ค่าอุปกรณ์การกีฬาในการจัดส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอืน(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 50 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านส่งเสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาส่ง
เสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ

ค่าใช้จ่ายในการจัดส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกับหน่วยงานอืน จํานวน 30,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหาร,ของรางวัล,ค่าเวที เต้นท์ตามโครงการส่งเสริม
ภูมิปัญญาท้องถิน จัดกิจกรรมให้กับเด็กและเยาวชนในตําบลทุ่งเตาใหม่
(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 61 ข้อ 3 สอด
คล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภุมิปัญญาท้องถิน แนวทางการส่งเสริม
อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปัญญา
ท้องถิน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมภูมิปัญญาท้องถิน จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าของรางวัล,ค่าอาหารสําหรับเด็ก ค่าจัดสถานทีตาม
โครงการจัดงานวันเด็ก ประจําปี 2558(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีหน้า 60 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและ
ภูมิปัญญาท้องถิน แนวทางการส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีต
ประเพณี ปราชญ์ชาวบ้านและภูมิปัญญาท้องถิน

ค่าใช้จ่ายตามโครงการจัดงานวันเด็ก ประจําปี 2558 จํานวน 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอุปกรณ์การแข่งขัน,ค่าจัดเตรียมสนามแข่งขัน,ค่าถ้วย
รางวัล,ค่าตอบแทนกรรมการประจําสนาม,ค่าตอบแทนเจ้าหน้าทีประจํา
สนาม ฯลฯ ตามโครงการแข่งขันกีฬาสีวัยสร้างความสมานฉันท์ เพือ
สร้างความรู้รักสามัคคีของประชาชนในชุมชน(ตังจ่ายจากเงินรายได้)
บรรจุในแผนพัฒนาสามปี(เพิมเติมฉบับที 1)หน้า 20 ข้อ 2 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบ
ชุมชน/สังคมและการรักษาความสงบเรียบร้อย แนวทางการพัฒนาด้าน
การป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด

ค่าใช้จ่ายตามโครงการแข่งขันกีฬาสีวัยสร้างความสมานฉันท์ จํานวน 200,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 380,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 380,000 บาท
งานกีฬาและนันทนาการ รวม 623,000 บาท

แผนงานการศาสนาวัฒนธรรมและนันทนาการ
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เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา เช่น วัน
วิสาขบูชา (ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 60
ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้าน
ศาสนา ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน แนวทาง
การส่งเสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้าน
และภูมิปัญญาท้องถิน

ค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมวันสําคัญทางศาสนา จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าอาหารกลางวัน,ค่าวัสดุในการจัดงาน,ค่าของรางวัล
สําหรับสําหรับกิจกรรมการแข่งขันกีฬาพืนบ้านตามโครงการประเพณี
สงกรานต์ รดนําผู้สูงอายุและการแข่งขันกีฬาพืนบ้านภายในตําบลทุ่ง
เตาใหม่(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 60 ข้อ
2 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา
ศิลปะ วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน แนวทางการส่ง
เสริม อนุรักษ์ ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ปราชญ์ชาวบ้านและ
ภูมิปัญญาท้องถิน

ค่าใช้จ่ายโครงการประเพณีสงกรานต์ รดนําผู้สูงอายุและการแข่งขันกีฬา
พืนบ้านภายในตําบลทุ่งเตาใหม่

จํานวน 100,000 บาท

รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท
งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิน รวม 180,000 บาท

-เพือจ่ายในการอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาสารตาม
โครงการจัดการแข่งขันกีฬาไทคัพ มหกรรมกีฬาท้องถินแห่งประเทศ
ไทย ครังที 14 ประจําปี 2558 เป็นเงิน 20,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 50 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนาส่งเสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ
-เพือจ่ายในการอุดหนุนทีทําการปกครองอําเภอบ้านนาสารตาม
โครงการจัดการแข่งขันกรีฑานักเรียน นักศึกษาและประชาชน ประจํา
ปี 2558 เป็นเงิน 20,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผน
พัฒนาสามปีหน้า 50 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการ
พัฒนาส่งเสริมด้านการกีฬาและนันทนาการ
-เพือจ่ายในการอุดหนุนโรงเรียนในพืนทีตําบลทุ่งเตาใหม่(โรงเรียน
บ้านห้วยตอ)ตามโครงการแข่งขันกรีฑานักเรียน-ประชาชนตําบลทุ่ง
เตาใหม่ ปีการศึกษา 2558 จํานวนเงิน 20,000.-บาท(ตังจ่ายจากเงิน
รายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 51 ข้อ 4 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต
แนวทางการพัฒนาส่งเสริมด้านการกีฬา และนันทนาการ

เงินอุดหนุนส่วนราชการ จํานวน 60,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 60,000 บาท
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เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าอหาร,ค่าสถานทีตามโครงการฝึก
อบรมแกนนําต้นกล้ารักษาสิงแวดล้อม(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุใน
แผนพัฒนาสามปีหน้า 58 ข้อ 3 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การการพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม
แนวทางการอนุรักษ์ ส่งเสริม ฟืนฟู สร้างเครือข่ายและเฝ้าระวัง
ทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมแกนนําต้นกล้ารักษาสิงแวดล้อม จํานวน 50,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าอุปกรณ์ในการคัดแยกขยะตาม
โครงการคัดแยกขยะจากแหล่งกําเนิด หมู่ที 4,8 ตําบลทุ่งเตาใหม่(ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 58 ข้อ 4 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ
และสิงแวดล้อม แนวทางการอนุรักษ์ ส่งเสริม ฟืนฟู สร้างเครือข่ายและ
เฝ้าระวังทรัพยากรธรรมชาติและสิงแวดล้อม

ค่าใช้จ่ายตามโครงการคัดแยกขยะจากแหล่งกําเนิด จํานวน 50,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 100,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 100,000 บาท
งานอนุรักษ์แหล่งนําและป่าไม้ รวม 100,000 บาท

เพือจ่ายเป็นค่าจ้างเหมารถ,ค่าอาหาร,ค่าตอบแทนวิทยากร,ค่าทีพักตาม
โครงการฝึกอบรมเกษตรกรให้ลดการใช้สารเคมี (ตังจ่ายจากเงินราย
ได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 47 ข้อ 4 สอดคล้องกับแผนพัฒนา
ท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต แนวทาง
การพัฒนาด้านการส่งเสริมอาชีพ

ค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมเกษตรกรให้ลดการใช้สารเคมี จํานวน 150,000 บาท
รายจ่ายเกียวเนืองกับการปฏิบัติราชการทีไม่เข้าลักษณะรายจ่ายหมวดอืนๆ
ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท
งบดําเนินงาน รวม 150,000 บาท
งานส่งเสริมการเกษตร รวม 150,000 บาท

แผนงานการเกษตร

เพือจ่ายในการอุดหนุนคณะกรรมการหมู่บ้านตามโครงการสืบสาน
วัฒนธรรมท้องถิน(ปรับปรุงเรือพนมพระวัดไสดงวิสุทธิรังสิต)(ตังจ่าย
จากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 59 ข้อ 3 สอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านศาสนา ศิลปะ
วัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิน แนวทางการทํานุ
บํารุง ส่งเสริมกิจกรรมทางด้านศาสนา

เงินอุดหนุนกิจการทีเป็นสาธารณประโยชน์ จํานวน 30,000 บาท
เงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
งบเงินอุดหนุน รวม 30,000 บาท
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ประมาณการไว้เพือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้า
ราชการส่วนท้องถิน(กบท.)(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนา
สามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การ
พัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการพัฒนาศักยภาพ
บุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีดสมรรถนะสูง

เงินสมทบกองทุนบําเหน็จบํานาญข้าราชการส่วนท้องถิน (กบท.) จํานวน 187,402 บาท

ประมาณการไว้เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามข้อผูกพันต่าง ๆ ขององค์การ
บริหารส่วนตําบลทุ่งเตาใหม่ ได้แก่
-เงินสมทบกองทุน สปสช.จํานวน 114,984.-บาท สนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารหรือพัฒนากองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิน
หรือพืนทีให้มีประสิทธิภาพ ไม่น้อยกว่าร้อยละของค่าบริการสาธารณะ
ทีได้รับจากกองทุนหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ ในส่วนของ อบต.ทุ่ง
เตาใหม่ เงินสมทบกองทุนของ อบต.ขนาดกลางต้องไม่น้อยกว่าร้อยละ
40(ตังจ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 49 ข้อ 7
สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่ง
เสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณ
สุข
-เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน จํานวน 66,430.-บาท เพือจ่ายเป็น
เงินสมทบกองทุนสวัสดิการชุมชน โดยยึดหลักการประชาชนออม 1
ส่วน องค์กรปกครองส่วนท้องถินสมทบ 1 ส่วน และรัฐบาล 1 ส่วน (ตัง
จ่ายจากเงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 48 ข้อ 4 สอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการส่งเสริมคุณภาพ
ชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคมและสาธารณสุข

รายจ่ายตามข้อผูกพัน จํานวน 181,414 บาท

ประมาณการไว้เพือจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในกรณีฉุกเฉินทีเกิดขึนหรือ
บรรเทาปัญหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็นส่วนรวม (ตังจ่ายจาก
เงินรายได้)บรรจุในแผนพัฒนาสามปีหน้า 57 ข้อ 2 สอดคล้องกับแผน
พัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการจัดระเบียบชุมชน/สังคม
และการรักษาความสงบเรียบร้อย แนวทางการพัฒนาด้านการป้องกัน
และบรรเทาสาธารณภัย

สํารองจ่าย จํานวน 400,000 บาท

เพือจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ภายในตําบลทุ่งเตาใหม่
จํานวน 4 คน(ตังจ่ายจากเงินอุดหนุนทัวไป)บรรจุในแผนพัฒนาสามปี
หน้า 49 ข้อ 5 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน ยุทธศาสตร์การพัฒนา
ด้านการส่งเสริมคุณภาพชีวิต แนวทางการพัฒนาด้านสวัสดิการสังคม
และสาธารณสุข

เบียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จํานวน 24,000 บาท

เพือจ่ายสมทบกองทุนประกันสังคมของพนักงานจ้าง (ตังจ่ายจากเงินอุด
หนุนทัวไป 21,700.-บาท ตังจ่ายจากเงินรายได้ 25,730.-บาท) บรรจุ
ในแผนพัฒนาสามปีหน้า 62 ข้อ 1 สอดคล้องกับแผนพัฒนาท้องถิน
ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการบ้านเมืองทีดี แนวทางการ
พัฒนาศักยภาพบุคลากรและองค์กรปกครองส่วนท้องถินให้มีขีด
สมรรถนะสูง

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จํานวน 47,430 บาท
งบกลาง รวม 840,246 บาท
งบกลาง รวม 840,246 บาท
งบกลาง รวม 840,246 บาท

แผนงานงบกลาง


